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1. Общая характеристика МБДОУ «Д/с № 56 «Крепыш» АМР РТ 

Здание детского сада – типовое, 1987 года постройки, капитальное, 2- этажное, плановая 

наполняемость – 270 мест. Общая площадь здания 3630,1 кв.м.  

Групповые площадки, веранды, теневые навесы и другое оборудование соответствует 

требованиям СП 2.4.3648-20, СанПиН 1.2.3685-21. Функционирует с 1987 г.  с 2018 года – 

руководитель Степанова Светлана Сергеевна. 

Детский сад работает в режиме 12 часового пребывания детей с 06.30ч до 18.30 ч, по 

пятидневной рабочей неделе, выходные дни: суббота, воскресенье, праздничные дни по 

календарю.  

Прием детей в детский сад осуществляется на основании регламента по предоставлению 

муниципальной услуги «Постановка на учет и зачисление детей в образовательные 

учреждения, реализующие основную общеобразовательную программу дошкольного 

образования (детский сад)» в Альметьевском муниципальном районе от 04.10.2011 г. 

№4135 с изменениями в Постановление ИК АМР №1144 от 18.03.2013г. протокола 

комиссии по комплектованию Альметьевского муниципального района.  



При приеме ребенка заключается договор между МБДОУ «Д/с № 56 «Крепыш» АМР РТ и 

родителями (законными представителями) подписание которого является обязательным 

для обеих сторон.   

       Документы необходимые для предоставления в детский сад:  

-  заявление родителей на зачисление ребенка в /оформляется в детском саду;  

-  договор между МБДОУ «Д/с № 56 «Крепыш» АМР РТ и родителями (законными 

представителями) /оформляется в детском саду/;  

- заявление-согласие родителей (законных представителей) воспитанника на обработку их   

персональных данных и персональных данных ребенка;  

- свидетельство о рождении ребенка /2 копии/;  

- документ, удостоверяющий личность родителя (законного представителя) /копия первой   

страницы и прописки/;  

- многодетным – справка многодетной матери;  

- документ, удостоверяющий личность иностранного гражданина и лица без гражданства в     

Российской Федерации (копия); документ, подтверждающий родство заявителя (или 

законность представления прав ребенка) (копия); документ, подтверждающий право 

заявителя на пребывание в Российской Федерации (копия) - для детей, являющихся 

иностранными гражданами или лицами без гражданства;  

- свидетельство о регистрации ребенка по месту жительства или по месту пребывания на 

закрепленной территории или документ, содержащий сведения о регистрации ребенка по 

месту жительства или по месту пребывания на закрепленной   территории   -   для   детей, 

проживающих   на   закрепленной территории;  

- медицинская карта /оформленная в детской поликлинике на участке/;  

- сертификат профилактических прививок /оригинал/;  

- справка от врача, что ребенок здоров /действительна в течение 3-х дней/ на день 

поступления в ДОУ;  

- копия полиса обязательного медицинского страхования ребенка /2 копии/;  

- копия   страхового   свидетельства   обязательного   пенсионного   страхования ребенка /2 

копии/;  

- доверенность с указанием лица (лиц), которому(ым) родители доверяют забирать своего 

ребенка + копии паспортов (первая страница, прописка) на доверяемых лиц.  

- пропуск установленного образца для родителей и доверяемых лиц.   

  

1.1.  Нормативная основа деятельности 

Учредителем Детского сада является муниципальное образование «Альметьевский 

муниципальный район» в лице исполнительного комитета Альметьевского 

муниципального района.  

Местонахождение учредителя: 423450, Республика Татарстан, г. Альметьевск, ул. 

Фахретдина, д. 50.  

Отраслевое руководство и координацию деятельности Детского сада осуществляет 

Управление образования Альметьевского муниципального района Республики Татарстан.  

Полное наименование на русском языке: муниципальное бюджетное дошкольное 

образовательное учреждение «Детский сад комбинированного вида № 56 «Крепыш» 

Альметьевского муниципального района Республики Татарстан 

Сокращенное наименование на русском языке: МБДОУ «Д/с № 56 «Крепыш» АМР РТ 



Полное наименование на татарском языке: Татарстан Республикасы Әлмәт муниципаль 

бюджет мәктәпкәчә белем бирү учреждениесе 56 нче катнаш төрдәге «Нәни батыр»  

балалар бакчасы  

Юридический адрес: 423450, Республика Татарстан, г. Альметьевск, ул. Советская, д. 157.  

Почтовый адрес: 423450, Республика Татарстан, г. Альметьевск, ул. Советская, д. 157.   

Организационно-правовая форма: муниципальная.  

В детском саду все группы имеют общую развивающую направленность с приоритетным 

осуществлением деятельности по направлениям: познавательное, речевое, социально-

коммуникативное, художественно-эстетическое и физическое развитие воспитанников.  

Детский сад осуществляет свою деятельность в соответствии с Федеральным законом 

Российской Федерации «Об образовании в Российской Федерации», а также следующими 

нормативно-правовыми и локальными документами:  

- Уставом муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения 

«Детский сад комбинированного вида №56 «Крепыш» АМР РТ утвержден 7 октября 2022 г. 

Постановлением Исполнительного комитета № 2298  

- Лицензией: № ЛО35-01272-16/00251168, от 14 августа 2014 года, бессрочно и приложением 

№ 1 к лицензии на осуществление образовательной деятельности (серия 16 П 01 №0004758) 

по общему и дополнительному образованию.  

- Лицензией на медицинскую деятельность: серия №ЛО41-01181-16/00290100 от 04 декабря 

2013 года  

-  Конвенцией о правах ребенка.  

- СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и 

обучения, отдыха и оздоровления детей и молодёжи» 

- СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к обеспечению безопасности 

и (или)безвредности для человека факторов среды обитания»  

 

1.2.  Конкурентные преимущества ДОУ 

- Высокий образовательный и категорейный уровень педагогов: 23 педагога (100%) имеют 

высшее образование, 20 педагогов (87%) имеют категорию: из них 10 (43,5%) – высшую, а 10 

(43,5%) педагогов – первую кв. категорию.  

- Наличие  квалифицированных  специалистов:  педагог-психолог, 

музыкальные руководители, инструктор по физической культуре, старший воспитатель, 

воспитатель по обучению детей татарскому языку, учитель-логопед. 

- Коллектив  объединен  едиными  целями  и  задачами,  создан 

благоприятный психологический климат.  

- Наличие оборудованных кабинетов: музыкальный и физкультурный зал, медицинский блок 

(процедурный кабинет), кабинеты: обучения детей родному и татарскому языку, педагога-

психолога, ПДД и ОБЖ, изо кабинета, кабинет учителя-логопеда. 

 

1.3.  Количественный состав воспитанников 

В 2023/24 уч. году в МБДОУ «Д/с №56 «Крепыш» АМР РТ функционировало 11 возрастных 

групп с общей численностью 245 детей, укомплектованных по возрастному принципу:   

Ранний возраст – 3 группы – 59 детей; 

Младший дошкольный возраст – 2 группы – 46 детей; 

Средний дошкольный возраст – 2 группа – 50 детей; 

Старший дошкольный возраст – 4 групп– 90 детей. 



Из них: 

От 1 до 3 лет – 59 детей 

от 3 до 4 лет –46 детей 

от 4 до 5 лет – 50 детей 

от 5 до 6 лет – 28 детей 

от 6 до 7 лет – 62 детей 

 

1.4.  Социальные особенности семей воспитанников 

Благодаря открытости и доступности информации о событиях в детском саду родители с 

пониманием относятся к необходимым требованиям, охотнее предлагают свою помощь. 

Кроме традиционных мероприятий  в  детском  саду  реализуются  новые, 

 более привлекательные формы сотрудничества: проектная деятельность, 

педагогические советы, акции, деловые игры, праздники, выставки, конкурсы в которых 

участвуют родители. Изучение семей является основой для проектирования системы 

взаимодействия детского сада и родителей. Поэтому каждый год педагог-психолог проводит 

социологический опрос.   

  

Всего воспитанников – 245 ребенка (100%) 

Общее количество родителей – 450 (100%) 

Из них: 

полных семей – 205 - 84% 

неполных – 40 - 16 % 

многодетных – 65 – 27% 

семей риска – 0 – 0% 

 

1.5.  Управление детским садом 

Руководство детским садом осуществляется на основе сочетания принципов самоуправления 

коллектива и единоначалия в соответствии с действующим законодательством и Уставом. Такой 

подход предполагает активное взаимодействие администрации и педагогического коллектива, что 

способствует повышению самосознания и ответственности каждого работника.  

Непосредственное руководство детским садом осуществляет заведующий.   

Модель управления детским садом – линейно-функциональная, т.к. каждый субъект управления 

выполняет возложенные на него функциональные обязанности.   

Формами самоуправления детского сада являются: общее собрание работников, педагогический 

совет, родительский комитет, которые созданы в целях обеспечения коллегиальности в решении 

вопросов совершенствования организации образовательного и воспитательного процессов в 

детском саду и осуществляют свою деятельность на основании положений об общем собрании 

работников, педагогическом совете, родительском комитете.  

Основным источником информации для принятия управленческих решений является 

контрольно-аналитическая деятельность.  В течение учебного года в полном объеме и в 

установленные сроки был реализован план административного контроля. Результатом 

контрольной деятельности администрации явилось повышение ответственности, улучшение 

исполнительской дисциплины сотрудников, осознанная мотивация на улучшение работы, 

способность корректировать собственную деятельность в соответствии с должностными 

обязанностями.     

 Вывод: Делегированы определенные полномочия сотрудникам детского сада, которые в 

настоящее время активно участвуют в процессе управления. Такой подход к управлению 



способствует стабильной кадровой политики, эффективному развитию детского сада, 

соблюдению прав участников образовательного процесса.  

  

2. Содержание образования в ДОУ 

Организация образовательного процесса в МБДОУ строится в соответствии с годовым планом, 

годовым календарно-образовательным графиком, образовательной программой, рабочими 

программами, ориентированными на реализацию ФОП ДО.  

В 2023 – 2024 учебном году перед дошкольным образовательным учреждением были 

поставлены следующие задачи образовательной работы:  

1. Повысить профессиональную компетентность педагогов ДОУ по основным направлениям 

ООП, разработанной на основе ФОП ДО. 

2. Совершенствовать работу педагогов по патриотическому воспитанию детей дошкольного 

возраста. 

3. Активизация работы педагогов по формированию у детей навыков безопасного поведения 

на дорогах. 

 

2.1.  Организация детской жизни 

Организация детской жизни предусматривается в различных формах:   

- образовательная деятельность;  

- образовательная деятельность в совместной деятельности;  

- свободное время, предусмотренное для ребенка в детском саду в течение дня.  

Содержание всех видов деятельности воспитателей с детьми определяется реализуемой 

основной образовательной программой и индивидуальными потребностями отдельных 

воспитанников и группы в целом. Педагогическая работа строится с учетом ведущей 

деятельности дошкольников – игры.   

Образовательная деятельность как специально – организованная деятельность дошкольников 

строится с учетом принципов развивающего обучения. Образовательная деятельность в 

течение дня разнообразна (творческие игры и игры с правилами, наблюдения, опыты и 

эксперименты, беседы, целевые прогулки, наблюдения и труд в природе и др.), что 

способствует развитию памяти, внимания, речевых и мыслительных процессов, как основы 

всестороннего развития детей. Большое внимание уделяется индивидуальной работе педагогов 

с детьми, организуемой в занимательной игровой форме.   

Созданы условия, открывающие широкое поле для самостоятельной деятельности детей: 

предлагаются атрибуты для сюжетно-ролевых игр, дидактические развивающие игры, книги, 

материалы для самостоятельной исследовательской и продуктивной деятельности.   

Организация детской жизни строится на признании достижений ребенка, поощрении его 

успехов, уважении к его личности, интересам и вкусам.   

  

2.2.  Режим обучения 

В МБДОУ «Д/с № 56 «Крепыш» АМР РТ 12-часовой режим пребывания воспитанников: с 

06.30ч до 18.30ч.  Максимальный объем учебной нагрузки регламентирован расписанием 

занятий в режиме пятидневной недели и не превышает норм предельно-допустимой нагрузки. 

В режим дня включены утренние и вечерние прогулки на свежем воздухе. Продолжительность 

и проведение прогулок зависит от возрастных особенностей детей, погодных и экологических 

условий. Дневной сон организуется однократно не менее трех часов для детей раннего возраста, 

не менее двух часов для детей дошкольного возраста.   



Большое внимание в режиме дня уделяется самостоятельной деятельности детей, которая 

занимает не менее 4-х часов.   

Учебный год в детском саду начинается с 1 сентября.   

Объем недельной образовательной нагрузки, включая реализацию дополнительных 

образовательных программ составляет:  

для детей раннего возраста от 1 до 3 лет -  1 ч 40 минут в неделю;  

продолжительность образовательной деятельности составляет 10 мин; для детей дошкольного 

возраста: младшая группа (дети четвертого года жизни) -2 часа 45 мин., средняя группа (дети 

пятого года жизни) - 4 часа, старшая группа (дети шестого года жизни) - 6 часов 15 минут, 

подготовительная к школе группа (дети седьмого года жизни) - 8 часов 30 минут.   

Продолжительность образовательной деятельности для детей 4-го года жизни - 15 минут, для 

детей 5-го года жизни - 20 минут, для детей 6-го года жизни - 25 минут, а для детей 7-го года 

жизни - 30 минут.  

На основе Примерной образовательной программы дошкольного образования в 

образовательной организации, с учетом требований ФОП ДО и Методических рекомендаций. 

ФОП ДО рассмотрена и утверждена на педагогическом совете от 24 августа 2023 г., протокол 

№ 1, введена в действие приказом заведующего МБДОУ «Д\с № 56 «Крепыш» АМР РТ от 24 

августа 2023 г. № 79.  

Программа, в соответствии с Федеральным законом «Об образовании в Российской 

Федерации», направлена на формирование общей культуры, развитие физических, 

интеллектуальных, нравственных, эстетических и личностных качеств, формирование 

предпосылок учебной деятельности, сохранение и укрепление здоровья детей дошкольного 

возраста. 

Обязательная часть: 
Цели Программы достигаются через решение следующих задач (п. 1.6. ФГОС ДО, 

п. 1.1.1 ФОП ДО): 

1) обеспечение единых для Российской Федерации содержания ДО и 

планируемых результатов освоения образовательной программы ДО; 

2) охрана и укрепление физического и психического здоровья детей, в том числе 

их эмоционального благополучия; 

3) приобщение детей (в соответствии с возрастными особенностями) к базовым 

ценностям российского народа – жизнь, достоинство, права и свободы человека, 

патриотизм, гражданственность, высокие нравственные идеалы, крепкая семья, 

созидательный труд, приоритет духовного над материальным, гуманизм, милосердие, 

справедливость, коллективизм, взаимопомощь и взаимоуважение, историческая память и 

преемственность поколений, единство народов России; создание условий для 

формирования ценностного отношения к окружающему миру, становления опыта действий 

и поступков на основе осмысления ценностей; 

4) обеспечение равных возможностей для полноценного развития каждого ребёнка 

в период дошкольного детства независимо от места жительства, пола, нации, языка, 

социального статуса, психофизиологических и других особенностей (в том числе 

ограниченных возможностей здоровья), с учетом разнообразия образовательных 

потребностей и индивидуальных возможностей; 

5) создание благоприятных условий развития детей в соответствии с их 

возрастными и индивидуальными особенностями и склонностями, развития способностей 

и творческого потенциала каждого ребёнка как субъекта отношений с самим собой, 

другими детьми, взрослыми и миром; 

6) объединение обучения и воспитания в целостный образовательный процесс на 

основе духовно-нравственных и социокультурных ценностей и принятых в обществе 

правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества; 



7) формирование общей культуры личности детей, в том числе ценностей 

здорового образа жизни, обеспечение развития физических, личностных, нравственных 

качеств и основ патриотизма, интеллектуальных и художественно-творческих 

способностей ребёнка, его инициативности, самостоятельности и ответственности, 

формирование предпосылок учебной деятельности; 

8) формирование социокультурной среды, соответствующей возрастным, 

индивидуальным, психологическим и физиологическим особенностям детей; 

9) обеспечение психолого-педагогической поддержки семьи и повышение 

компетентности родителей (законных представителей) в вопросах развития и образования, 

охраны и укрепления здоровья детей; 

10) обеспечение преемственности целей, задач и содержания дошкольного общего 

и начального общего образования; 

11) достижение детьми на этапе завершения ДО уровня развития, необходимого 

и достаточного для успешного освоения ими образовательных программ начального 

общего образования. 

             12) российских духовно-нравственных ценностей, утверждённых Указом 

Президента Российской Федерации от 9 ноября 2022 г. № 809 (Собрание законодательства 

Российской Федерации, 2022, № 46, ст. 7977). 

Вариативная часть для дошкольных групп 

1) развитие духовно-нравственной культуры ребенка, формирование ценностных 

ориентиров средствами традиционной народной культуры родного края, воспитание 

интереса к изучению второго государственного языка на материалах учебно-

методического комплекта, как родного языка и как татарского языка; 

2) проектирование социальных ситуаций развития русскоязычного ребенка с 

использованием средств национальной культуры, обеспечивающих успешную 

социализацию, мотивацию и поддержку индивидуальности детей через общение на языке 

татарского народа, в том числе с представителями других национальностей, народную игру, 

познание родного края и другие формы активности. 

Для групп раннего развития: 

- познавать окружающий мир, побуждать эмоциональную отзывчивость, воспитывать 

чувство прекрасного, развивать творческое воображение, мелкую моторику 

 

Вариативная часть 

Региональная образовательная программа дошкольного образования «СӨЕНЕЧ – 

РАДОСТЬ ПОЗНАНИЯ», разработанной с учетом специфики региональных 

особенностей Республики Татарстан, авторы Р.К. Шаехова,  

заведующий отделением дошкольного и начального образования Приволжского 

межрегионального центра повышения    квалификации  и  переподготовки   работников  

образования  ФГАОУ  ВО «Казанский (Приволжский) федеральный университет», к.п.н. 

           



 

 

 

2.3.  Взаимодействие с социумом 

В целях обеспечения процесса социализации в ходе познавательно-речевого, социально-

личностного, художественно-эстетического и физического развития дошкольников и в процессе 

подготовки их к обучению в школе МБДОУ «Д/с № 56 «Крепыш» АМР РТ ежегодно планирует 

взаимодействие с социумом:  

  

 

2.4.  Мониторинг образовательных результатов 

Динамика освоения детьми образовательной программы по образовательным областям:  

за 2023-2024 учебный год 

№ Образовательные 

области 

Начало года 236 

(количество детей) 

Конец года 250 

(количество детей) 
Итоговый 

результат 

высокий средний низкий высокий средний низкий Начало 

года 

Конец 

года 

Учреждение  Задачи образовательного 

процесса  

Формы работы с детьми  

ГАУЗ «Альметьевская 
городская больница с  

перинатальным центром»  

Диспансерное обследование 

специалистами, прививки  

  

Альметьевский 

противотуберкулезный 

диспансер  

Контроль за состоянием 

здоровья детей; диспансерное 

обследование детей, стоящих 

на «Д» учете.  

  

Филиал ФБУЗ «Центр гигиены 

и эпидемиологии в РТ по 
Альметьевскому району и 

г.Альметьевске»  

Контроль за санитарным 

состоянием, рациональным 
питанием детей  

  

АФ ГКУ «Дирекция 

финансирования научных и 

образовательных программ 

безопасности дорожного 

движения РТ»  

Вырабатывать твердые 

жизненные устои, подружиться 

с правилами безопасного 

поведения на дороге  

Участие в ежегодных 

городских акциях: «Ребенок 

– главный пассажир», 

«Осторожно: гололед!». 

«МБУ Департамент экологии и 

природопользования АМР» 

г.Альметьевск  

Воспитание бережного 

отношения к природе, 

умения видеть и ценить её 

красоту  

Участие:  

- в региональном этапе 

Всероссийского конкурса 

экологических рисунков  

Центральная детская 

библиотека имени Г.Тукая 

Воспитание бережного 

отношения к книгам 

 

Городская детская библиотека 

№ 7 

Воспитание бережного 

отношения к книгам 

 

Детская музыкальная школа № 

3  

Формирование у детей 

любви и интереса к 

музыкальному искусству 

 

СОШ № 20 Установление связи и 

творческого сотрудничества 

между детским садом и 

начальной школой  

Участие в акциях, 

мероприятиях 



 

 

кол-во 

детей / 

% 

кол-во 

детей / 

% 

кол-во 

детей / 

% 

кол-во 

детей / 

% 

кол-во 

детей / 

% 

кол-во 

детей / 

% 

кол-во 

детей / 

% 

кол-во 

детей / 

% 

1. Социально-

коммуникативное 

развитие 

78/33 127/54 31/13 183/73 58/23 9/4 205/87 241/96 

2. Познавательное 

развитие 

53/22 149/63 34/15 169/68 73/29 8/3 202/85 242/97 

3. Речевое развитие 

 

49/21 146/62 41/17 150/60 91/36 9/4 195/83 241/96 

4. Художественно - 

эстетическое 

развитие 

58/25 136/57 42/18 156/63 83/33 11/4 194/82 239/96 

5. Физическое 

развитие 

81/34 129/55 26/11 173/69 75/30 2/1 210/89 248/99 

 Итоговый 

результат 

64/27 137/58 35/15 166/67 76/30 8/3 201/85 242/97 

 

Сравнительный анализ результативности освоения детьми  

программы дошкольного образования 

Учебный год Кол-во детей Уровень освоения программы 

Высокий в % Средний в % Низкий в % 

2020-2021 220 чел. 68% 30% 2% 

2021-2022 193 чел. 71% 27% 2% 

2022-2023 188 чел. 65% 33% 2% 

2023-2024 250 чел. 67% 30% 3% 

Оценка  сформированности предпосылок к учебной деятельности детей 

подготовительной к школе групп  

 

Всего детей 48 

 

  

3,2 -  4,0 балла 2,60 - 3,19 баллов 

2,0 - 2,59 

баллов 

менее 2 

баллов 

Дети % Дети % Дети % Дети % 

I. Зрительно-моторная 

координация 12 25 6 13 18 

3

8 12 25 

II. Математические 

представления 44 92 4 8     

III. Мыслительные процессы 1 2 10 21 9 

1

9 20 42 

IV. Звукобуквенный анализ, 

синтез, фонематическое 

восприятие 7 15 9 18 8 

2

0 24 48 

V. Саморегуляция и 

организация деятельности 7 15 6 12 9 

1

8 26 56 

VI. Внимание 12 25 12 24 9 

1

8 15 34 

ИТОГО         

 

 

 



 

 

Сводная таблица оценки сформированности предпосылок к учебной деятельности 

 

              Уровни     Дети  %  

IV уровень (средний балл от 3,2 до 4,0) - высокие показатели состояния 

ВПФ и процессов  18 
37 

III уровень (средний балл от 2,60 до 3,19) - средний уровень развития  20 42 

II уровень (средний балл от 2,0 до 2,59) – показатели ниже средних  10 21 

I уровень (менее 2 баллов) – низкие показатели  нет нет 

ИТОГО  48 100%  

  

Воспитанники детского сада под руководством опытных педагогов принимали активное участие в 

городских спортивных, интеллектуальных, творческих соревнованиях, конкурсах, выставках. 

Неоднократно становились их победителями и призерами. 

Вывод. Результаты мониторинга указывают на стабильный результат работы за учебный год и 

положительную динамику в освоении детьми образовательной программы по всем образовательным 

областям.   

2.5.  Организация дополнительных образовательных услуг 

     Большое значение для развития дошкольника имеет организация системы дополнительного 

образования в ДОУ, которая способна обеспечить переход от интересов детей к развитию их 

способностей. Развитие творческой активности каждого ребенка представляется главной задачей 

современного дополнительного образования и качества образования в целом. Предоставление 

дополнительных платных образовательных услуг, и реализация дополнительных образовательных 

программ осуществляется только по желанию родителей (их законных представителей) на договорной 

основе. Дополнительное образование является актуальным направлением развития нашего 

дошкольного учреждения. Мы рассматриваем дополнительные платные образовательные услуги как 

важнейшую составляющую образовательного пространства, социально востребованного как 

образование, органично сочетающего в себе воспитание, обучение и развитие личности ребенка, 

наиболее открытого и свободного от стандартного подхода. Спектр дополнительных услуг в нашем 

ДОУ индивидуален, разнообразен и ведется по нескольким направлениям:   

- художественно-эстетическое развитие («Весёлая акварелька», «Весёлые нотки», «Волшебный 

пластилин», «Краски природы»);  

- социально-педагогическое («Читай-ка», «Игроматика», «I  LOVE ENGLISH», «Весёлый язычок», 

«Театрализованные игры на татарском языке», «Логоритмика»); 

- спортивно-оздоровительное («Спортивная гимнастика», «Здоровые малыши»). 

Опыт показывает, что дети, занимающиеся в секциях и кружках, в дальнейшем хорошо учатся в школе, 

успешно продолжают обучение в системе дополнительного образования города (музыкальных, 

художественных, спортивных школах). Для системной и качественной реализации дополнительного 

образования в ДОУ создана целевая программа дополнительного образования. Конечным результатом 

реализации программы должна стать вариативная система дополнительного образования, которая 

будет создавать условия для развития способностей каждого воспитанника.    

 Вывод: Опыт по данному направлению деятельности показывает, что дополнительные услуги, 

предлагаемые ДОУ должны опережать спрос.  Необходимо:  

- создать механизм как внешний, так и внутренней системы оценки качества, ориентированный не 

столько на регулирование процесса, сколько на новые результаты,  

- совершенствовать программно-методическое обеспечение по оказанию дополнительных услуг,  

- развивать материально-техническую базу,  

 



 

 

3.  Условия осуществления образовательного процесса 

       Материально-техническое оснащение и оборудование, предметно-пространственной среды 

МБДОУ «Д/с № 56 «Крепыш» АМР РТ соответствует возрастным, санитарно-гигиеническим 

требованиям и обеспечивает полноценное развитие детей.   

Перечень кабинетов в МБДОУ «Д/с № 56 «Крепыш»  

№  

п/п  

Наименование кабинетов 

Оснащены %  

1. Кабинет по обучению детей татарскому и родному языку  100  

2 Кабинет педагога-психолога  100  

3 Музыкальный и спортивный зал   100  

4 Кабинет изодеятельности   100  

5 Кабинет ПДД и ОБЖ  100  

6 Медицинский блок (процедурный)  100  

7 Кабинет учителя-логопеда 100 

 

     Для осуществления физического развития детей в МБДОУ имеются:  

- спортивный зал (музыкальный центр, гимнастическая стенка, гимнастические скамейки 

различной высоты, гимнастические палки, обручи и мячи (большие и малые), маты, набивные 

мешочки, тренажеры, самокаты, спортивный комплекс для круговой тренировки, мягкие модули, 

батут и т.д.);  

- физкультурные уголки (во всех возрастных группах);  

- спортивная площадка (прыжковая яма, беговая дорожка, баскетбольная площадка, тропа здоровья 

и т.д.).  

      Для обеспечения познавательного-речевого и социально-личностного развития детей в ДОУ 

функционируют:  

- кабинет педагога - психолога (игры, пособия и т.д.);  

- уголок леса, сада, цветники;  

- площадка «Перекресток» (дорожные знаки, велосипеды, самокаты);  

- кабинет по обучению татарскому языку (мультимедийная установка, наглядные пособия, 

дидактические игры, библиотека методических пособий);  

- кабинет ПДД и ОБЖ (видеомагнитофон, телевизор, диапроектор, видеотека, игровые пособия и 

т.д.);  

- групповые помещения оборудованы учебной и игровой зонами: развивающие пособия, сюжетно-

игровое оборудование, предметы-заместители, детская художественная литература;  

- уголки по УМК и ЭРС; (альбомы, фото, скульптуры, детская художественная литература и т.д.);   

- центры науки в группах среднего и старшего дошкольного возраста (лупы, микроскопы, емкости 

для экспериментирования и т.д.); 

- кабинет учителя-логопеда.  

     Для осуществления художественно-эстетического развития детей имеются:   

- музыкальный зал (фортепиано, музыкальный центр, музыкальные инструменты, музыкальные 

пособия);  

- мастерские ручного труда в дошкольных группах;  

- театрализованные центры в каждой возрастной группе (разнообразные виды театров, 

художественная литература и т.д.);  

Медицинскую деятельность МБДОУ «Д/с № 56 «Крепыш» АМР РТ осуществляет на основании 

лицензии.  Медицинский блок включает в себя: медицинский и процедурный кабинеты, 



 

 

оснащенные стандартным комплектом оборудования в соответствии с  СП 2.4.3648-20, СанПиН 

1.2.3685-21. Имеются: холодильное оборудование для хранения медицинских препаратов, сумка-

холодильник, ростомер и медицинские весы для измерения роста и веса воспитанников,  тонометр,  

таблицы для определения остроты зрения, бактерицидные лампы и т.д., что позволяет обеспечивать 

медицинский контроль за развитием и здоровьем воспитанников, их оздоровлением в условиях 

детского сада.   

     Вывод. В целом состояние материально-технической базы детского сада соответствует 

педагогическим требованиям и санитарным нормам, но остается актуальной задача обновления и 

пополнения развивающей предметно-пространственной среды в соответствии с ФГОС ДО. Требуется 

приобрести игровое оборудование нового поколения; малых форм для прогулочных участков, 

асфальтирование территории детского сада, т.к. она становится травмоопасной для воспитанников. 

 

3.1.  Условия безопасности и здоровьесбережения 

Основной задачей и определяющим условием образовательного процесса в ДОУ является: охрана 

жизни и обеспечение безопасности детей и сотрудников.  

В МБДОУ «Д/с № 56 «Крепыш» АМР РТ разработан паспорт безопасность (антитеррористической 

защищенности), согласован с УВД по Альметьевску Альметьевскому муниципальному району, план 

эвакуации сотрудников и воспитанников из здания, ситуационный план на ликвидацию последствий 

возможного террористического акта.  

Установлена «кнопка тревожной сигнализации», подключенная к пульту полиции               г. 

Альметьевска.   

В МБДОУ имеется охранно-пожарная сигнализация, пропускной режим в дневное время 

контролирует дежурный администратор и вахтер, вход в здание по пропускам установленного 

образца; приказом назначен ответственный за въезд автотранспорта на территорию, данные 

регистрируются в журнале. Четыре раза в год проводятся учебные тренировки по эвакуации детей 

и сотрудников из здания детского сада. Систематически проводится обследование здания детского 

сада и прилегающей территории на предмет их защищенности.   

Лечебно-профилактическую работу с детьми осуществляют: врач – педиатр, старшая медсестра, 

медсестра. В детском саду проводится комплекс закаливающих мероприятий согласно возрасту 

детей: утренняя и послесоновая гимнастика, воздушные ванны, гигиенические процедуры, 

прогулки на воздухе, ходьба по корригирующим дорожкам. Применяются разнообразные виды 

двигательной активности: на свежем воздухе – это велосипеды, самокаты, мячи; в спортивном зале 

– гимнастическая стенка, детские тренажеры, массажеры, маты для прыжков, спортивный комплекс 

для круговой тренировки. Физическая нагрузка варьируется в соответствие с индивидуальными 

особенностями организма, группой здоровья и физкультурной группой ребенка.   

Сотрудники ДОУ большое внимание уделяют здоровью детей, используя современные здоровье 

сберегающие технологии:  

- составлен гибкий режим дня в соответствии с возрастными возможностями ребенка;  

- отработан режим двигательной активности;  

- проводятся закаливающие процедуры и оздоровительные мероприятия, минутки безопасности;  

- осуществляется контроль за максимальной нагрузкой на детей в организованных формах 

обучения;  

-  обеспечена благоприятная гигиеническая обстановка для культурно-гигиенического воспитания 

детей;  

- создана атмосфера психологического комфорта.  

 В 2023-2024 уч.год заболеваемость составила 91% 

 Средняя посещаемость детей за 2023-2024 год– 73 %.     



 

 

 Индекс здоровья в 2023-2024 г. составил 97 %     

3.2. Организация питания 

Особое внимание уделяется питанию дошкольников. Продукты питания поставляются в детский 

сад на основании договоров и заявок на поставку необходимого количества продуктов. Детский сад 

обеспечивает гарантированное сбалансированное питание детей в соответствии с их возрастом по 

утвержденным нормам согласно действующего законодательства.  В детском саду составляется 10-

ти дневное меню, которое утверждается заведующим детским садом.   

Один раз в 10 дней контролируется выполнение среднесуточной нормы выдачи продуктов на 

одного ребенка. Контроль за качеством и разнообразием питания, витаминизацией блюд, закладкой 

продуктов питания, соблюдением правил кулинарной обработки, норм выхода блюд, вкусовыми 

качествами пищи, санитарным состоянием пищеблока, правильностью хранения, соблюдением 

сроков реализации продуктов проводится медицинским персоналом, шеф-поваром и 

уполномоченными органами.   

4.  Кадровое обеспечение. 

Укомплектованность МБДОУ «Д/с № 56 «Крепыш» АМР РТ педагогами – 92 %, доля, работающих 

на штатной основе – 92 %.   

Всего педагогов – 23. Специалистов –7 (педагог-психолог, музыкальные руководители, воспитатель 

по обучению детей татарскому языку, инструктор по физической культуре, старший воспитатель, 

учитель-логопед).  

В детском саду сложился стабильный творческий коллектив, объединенный едиными целями и 

задачами с благоприятным психологическим климатом. В практику работы с кадрами включаются 

методы активного обучения, когда педагоги не получают готовых знаний, а проектируют способы 

решения какой–либо проблемы в процессе самостоятельного изучения методической литературы, 

сравнения и анализа разных точек зрения во время дискуссий, деловых игр и т.д.  

 Образование педагогов  высшее  среднее специальное  обучаются в вузах  

23 0   0 

      

Возрастной  состав  

педагогов  
до 30 лет  от 30 до 40  от 40 до 50  старше 50  

1-4%  8-35 %  10-44% 4-17%  

      

Категории педагогов  
высшая  

 
первая 

   не имеющие 

СЗД, категории  

10-43,5%  10-43,5%   3-13% 

   В 2023-2024 учебном году прошли курсы повышения квалификации 6 педагога.           

Аттестованы – 7 педагогов, из них: на I квалификационную категорию – 2, на высшую категорию - 5. 

      В ДОУ разработан план аттестации педагогов на 2023-2024 учебный год, что обеспечит 

поступательный рост их профессионального мастерства и саморазвития.                          

Вывод: Работа с кадрами в 2023 – 2024 учебном году была направлена на повышение 

профессионализма, творческого потенциала педагогической культуры педагогов, оказание 

методической помощи. Все это в комплексе дает хороший результат в организации педагогической 

деятельности и улучшении качества образования и воспитания дошкольников.  Коллектив живет 

активной, творческой жизнью.  

 

4.1.  Информационные ресурсы 

В МБДОУ «Д/с № 56 «Крепыш» АМР РТ активно формируется фонд учебной, учебно-

методической, художественной литературы.  Детский сад активно использует электронные и 



 

 

информационные ресурсы: электронная почта, официальный сайт детского сада в сети Интернет, 

сайты 11 групп в социальных сетях /https://new.vk.com. 

 Имеется 13 ноутбуков, 3 мультимедийных установки, 3 детских планшетника для рисования.   

Вывод: Для существенного обогащения и качественного обновления воспитательно-

образовательного процесса, повышения его эффективности в современных условиях назрела острая 

необходимость оснащения детского сада интерактивными установками.   

  

5.Финансовое обеспечение функционирования и развития МБДОУ «Д/с  № 56 «Крепыш» АМР 

РТ 

 

5.1. Льготы для отдельных категорий воспитанников и условия их получения:  

В соответствии со статьей 65 Закона Российской Федерации от 29.12.2012 № 273-ФЭ «Об образовании 

в Российской Федерации» законному представителю (родителю, усыновителю, опекуну) 

установлена компенсация части родительской платы за присмотр и уход за ребенком в 

образовательных организациях, реализующих образовательную программу дошкольного 

образования (далее - компенсация).  

Размер компенсации рассчитывается по формуле: К=С х Р, где  

К- размер компенсации;  

С- средний размер родительской платы;  

Р- процент от родительской платы, который равен:  

20 % - на первого ребенка;  

50 % - на второго ребенка;  

70 % -  на третьего ребенка и последующих детей в семье.   

Если Ваш ребенок не посещал ДОО, либо посещал ее не полный месяц, то расчет компенсации 

производится исходя из среднего размера родительской платы и фактически внесенной родительской 

платы в части обеспечения расходов на продукты питания с учетом дней посещения.  

Родители, имеющие ребенка инвалида освобождены от родительской платы за уход и присмотр 

ребенка в ДОУ.  

Многодетные семьи, имеющие 3-х и более детей, оплачивают 50% от стоимости родительской 

платы за уход и присмотр ребенка в ДОУ.  

Компенсация назначается и выплачивается, начиная с месяца подачи документов.  

Для оформления компенсации необходимо представить следующие документы: копии 

свидетельств о рождении всех детей, входящих в состав семьи заявителя; копию договора с ДОО;   

 копию квитанции на оплату за присмотр и уход за ребенком в ДОО; номер счета, открытого в банке;  

решение суда в случае лишения родителей родительских прав;  

справка из образовательной организации об обучении детей в возрасте от 18 до 23 лет по       очной 

форме обучения.  

Копии документов, не заверенные в установленном порядке, необходимо представлять с их 

оригиналами.  

При обращении за назначением компенсации заявителю необходимо предъявить паспорт 

(документ, его заменяющий).  

В случае обращения доверенного лица или законного представителя дополнительно 

представляются документы, подтверждающие их полномочия (доверенность, оформленная в 

соответствии с законодательством Российской Федерации, документ, подтверждающий статус 

законного представителя) и паспорт (документ его заменяющий).  

По вопросу назначения компенсации необходимо обращаться в отделение Республиканского   

центра материальной помощи по месту жительства (пребывания, в случае если не имеется 



 

 

регистрации по месту жительства) на территории Республики Татарстан, а для граждан, не 

зарегистрированных на территории Республики Татарстан, - по месту регистрации 

соответствующей ДОО.  

       Данная компенсация предоставляется без учета дохода семьи.  

  

Кроме того, в Республике Татарстан на уровне муниципальных образований установлены 

компенсационные выплаты гражданам, имеющим детей, посещающих муниципальные 

дошкольные образовательные организации (далее – дополнительная компенсация). 

Дополнительная компенсация предоставляется родителю (усыновителю, опекуну), 

заключившему договор с ДОО.  

 Дополнительная компенсация назначается, если величина дохода на одного члена в семье 

заявителя не превышает 20 тысяч рублей.  

Размер дополнительной компенсации определяется по формуле: ДК= Ф (100%-МДД) -  

К, где  

         ДК - размер дополнительной компенсации;  

         Ф - размер внесенной родительской платы исходя из размера родительской платы, 

утверждаемого Исполнительным комитетом муниципального образования;   

        МДД - максимально допустимая доля родительской платы, определяемая в соответствии с 

таблицей:  

 

Величина дохода на одного 

члена семьи   

Максимально допустимая доля расходов граждан на уплату 

родительской платы (%)  

на 1 ребенка  на 2 ребенка  на 3 ребенка  

до 10 000 рублей  60  38  23  

от 10 001 до 15 000 рублей  70  43  36  

от 15 001 до 20 000 рублей  80  53  53  

Свыше 20 000 рублей  дополнительная компенсация не назначается  

       К - размер компенсации части родительской платы, рассчитанной в порядке, установленном 

постановлением Кабинета Министров Республики Татарстан от 18.01.2007 № 9 «О компенсации 

части родительской платы за присмотр и уход за ребенком в образовательных организациях, 

реализующих образовательную программу дошкольного образования».   

Для оформления дополнительной компенсации к вышеназванным документам необходимо 

представить:  

При условии, что Вы обращаетесь 

одновременно за компенсацией за 

ДОО  и  дополнительной 

компенсацией:  

При условии, что Вы уже являетесь получателем мер, 

предоставляемых с учетом доходов (ежемесячного 

пособия на ребенка, субсидий на оплату ЖКУ):  

      документы о доходах каждого 

члена семьи за три месяца, 

предшествующих обращению за 

дополнительной компенсацией.  

  

      Заявление.  

Однако, если доходы Вашей семьи в настоящее 

время ниже доходов, заявленных ранее, то Вы 

можете представить документы о доходах всех 

членов Вашей семьи за три месяца, 

предшествующих месяцу обращения за 

дополнительной компенсацией.  

При обращении предъявляется паспорт (документ, его заменяющий).  

  

      За назначением дополнительной компенсации родители могут обратиться в отделение 

Республиканского центра материальной помощи по месту жительства. Дополнительная 

consultantplus://offline/ref=40F50EFC09FA7AFCF6C74534A7005EA014B996038E764411C3261DDF7FCAEEAA7A2AC9199EB24991304384o419N
consultantplus://offline/ref=40F50EFC09FA7AFCF6C74534A7005EA014B996038E764411C3261DDF7FCAEEAA7A2AC9199EB24991304384o419N


 

 

компенсация назначается с месяца подачи заявления со всеми необходимыми документами и 

выплачивается в течение шести месяцев.  

 

6. Планы и перспективы развития 

Создать условия для:  

- консультативной поддержки педагогических работников, родителей (законных представителей) 

по вопросам воспитания, образования и охраны здоровья детей, создание на официальном сайте 

детского сада виртуального журнала для родителей детей не посещающих детский сад по вопросам 

воспитания, развития и обучения детей в домашних условиях;  

-    дальнейшего привлечения творческого потенциала родителей в образовательный процесс и 

использование разнообразных форм работы с родителями (виртуальное путешествие с 

использованием ИКТ технологий);  

-    поддержки способных и одаренных детей через конкурсную и проектную деятельность.  

  

Задачи на 2024 –2025 учебный год: 

1. Реализация мероприятий, направленных на нравственно-патриотическое и экологическое 

воспитание дошкольников.  

2.  Использование игровых технологий с целью формирования основ безопасности жизнедеятельности 

дошкольников. 

 

7.  Формы обратной связи 

Свои вопросы, предложения по публичному докладу и различным аспектам деятельности МБДОУ 

«Д/с № 56 «Крепыш» АМР РТ Вы можете сделать:  

Электронная почта, сайт  Телефон  Прием родителей, 

населения  

ds.Krepysh@tatar.ru  

https://edu.tatar.ru/almet/dou56/krepysh  

  

8/8553/43-62-15  Среда 16.00 до 18.00, 

пятница 16.00 до 17.00 

Информацию по образовательной деятельности Вы можете получить на сайте www.almetedu.ru/  - 

сайт Управления образования Альметьевского муниципального района Республики Татарстан.  
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